
GUVERNUL ROMAnIEI 

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de

garantare pentru plata creantelor salariale

A.

In considerarea faptului ca printre efectele pandemiei de COVID-19 asupra 

mediului de afaceri se regasesc reducerea cererilor §i dificultatile in asigurarea fluxurilor 

de fumizare §i desfacere a bunurilor §i serviciilor, care au condus la blocaje fmanciare 

imposibilitatea operatorilor economici de a-§i indeplini obligaliile asumate,
Avand in vedere consecinlele negative asupra angajatorilor, care au avut activitatile 

intrerupte.sau reduse, ca urmare a pandemiei de COVID-19 si a instituirii starii de urgen^a 

§i/sau a starii de alerta, situatii care au condus la declan§area procedurilor de insolvenia, 
acestia fiind, astfel, in imposibilitatea de a realiza venituri care sa permita continuarea 

raporturilor de munca §i plata salariilor,

Luand in considerare necesitatea identificarii unor instrumente eficiente in vederea 

prevenirii cre§terii ratei §omajului la nivel national, precum §i asigurarea unor masuri 
pentru asigurarea unui nivel de proteclie adecvata a salariatilor, inclusiv prin sustinerea 

plalii salariilor acestora, in contextul insolventei angajatorilor, contribuind astfel la 

reducerea efectelor sociale negative determinate de pandemia de COVID-19,

Avand in vedere necesitatea continuarii masurilor de sprijinire a angajatorilor aflati 
in insolventa si a salariatilor, in contextul determinat de efectele pandemiei de COVID- 

19, inclusiv prin promovarea urgenta de solu^ii legislative menite sa asigure^ 

procedurii platii creantelor salariale ce rezulta din contractele individuale dM
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contractele colective de munca incheiate de salaria^i cu angajatorii impotriva carora au 

fost pronun^ate hotarari judecatore§ti definitive de deschidere a procedurii insolventei, 
Luand in considerare faptul ca intarzierea implementarii unor reglementari cu 

impact social la nivel national poate genera aparitia unor conflicte intre salariati §i 

angajatorii aflati in procedura de insolventa, este necesara adoptarea, in regim de urgen^a, 
a modificarilor propuse prin prezentul proiect de act normativ,

Tinand cont de faptul ca aceste elemente vizeaza interesele generale ale salariatilor 

romani §i constituie situatii de urgenla a caror reglementare nu poate fi amanata,
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In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitulia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I - Legea nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare 

pentru plata creantelor salariale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 
453 din 25 mai 2006, cu modificarile ulterioare, se modiflca dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 va avea urmatorul cuprins:
„Art. 2 - Din Fondul de garantare se asigura plata creantelor salariale ce rezulta din 

contractele individuale de munca §i din contractele colective de munca incheiate de 

salariati cu angajatorii impotriva carora au fost pronuntate hotarari judecatore§ti definitive 

de deschidere a procedurii insolventei, denumiti in continuare angajatori in stare de 

insolventa”

&

2. La articolul 15, alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:
„(2) Perioada prevazuta la alin. (1) este perioada anterioara datei la care se solicita 

acordarea drepturilor.”

3. Articolul 17 va avea urmatorul cuprins:
„Art. 17 - (1) In situatia in care se pronunta inchiderea procedurii de insd'^^^^

urmare a redresarii angajatorilor, inclusiv in perioada de ohservatie, defmi|^M M
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(1) pet. 42 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolven^ei §i de 

insolvenla, cu modificarile §i completarile ulterioare, acestia sunt obligati sa restitute 

sumele suportate din Fondul de garantare, m termen de 6 luni de la pronuntarea hotararil 
de inchidere a procedurii.

(2) Angajatbrii prevazuti la alin.(l) au totodata obligatia de a plati dobanda la 

nivelul ratei dobanzii de referin^a a Bancii Nationale a Romaniei, in vigoare la data 

efectuarii plalii crean^elor salariale cuvenite salaria^ilor, pentru sumele suportate in plus 

din Fondul de garantare, in raport cu contribuliile platite de acestia la Fondul de garantare, 
restituite in conditiile prevazute la alin.( 1).”

4. La articolul 19, alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:
„(3) Cererile prevazute la alin. (1) si (2) sunt insotite de documente care atesta ca 

impotriva angajatomlui a fost pronuntata o hotarare judecatoreasca definitiva de 

deschidere a procedurii insolventei.”

5. La articolul 22, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:
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„(1) In cazul in care angajatorii afla^i in situa^iile prevazute la art. 17 nu restitute de 

bunavoie sumele suportate din Fondul de garantare, agen^iile teritoriale vor proceda la 

acliuni de executare silita.”
Art. II - Cererile prevazute la art. 19 alin. (1) §i (2) din Legea nr. 200/2006 privind 

constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentm plata creanlelor salariale, cu 

modificarile ulterioare, depuse anterior datei intrarii in vigoare a prezentei ordonante de 

urgenta, se solutioneaza potrivit prevederilor legale in vigoare la momentul depunerii 
acestora.

Art. Ill - In termen de 5 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de 

urgenta, Guvemul va modifica, in mod corespunzator, Normele metodologice de aplicare 

a Legii nr. 200/2006 privind constituirea §i utilizarea Fondului de garantare pentru plata 

crean^elor salariale, aprobate prin Hotararea Guvemului nr. mnismS Sj <<1



cu modificarile si completarile ulterioare.

Contrasemneaza:
\ 1 muncii s^protectiei sociale

/ Raluca Turcan
Ml]

inistml/afacerilor externe
rescuBogd;

Bucuresti, ,
Nr. 3


